GREEN CARGO ARSSTAMMA PROTOKOLL fort vid

drsstimma i Green Cargo AB, org.
nr 556119-6436, den 16 april 2010

1 Solna.
Nirvarande aktieiigare Aktier och roster
Staten foretridd av Elsa Widding enligt fullmakt 2.000.000
Summa 2.000.000

Dirutover var Lennart Pihl, Bjorn Mikkelsen, Jenny Lahrin, Mikael Stohr, Stefan
Bieder, Gustaf Engstrand och Birgitta Wieslander nidrvarande.

Dessutom var revisorn Henrik Nilsson ndrvarande.

Det antecknades att samtliga aktier var representerade pa stimman.

Q0

Oppnande av stimman
Stdmman forklarades Oppen av tf verkstillande direktéren Lennart Pihl.

Val av ordférande vid stimman
Lennart Pihl utsdgs till ordférande vid stimman.

Val av protokollférare vi stimman
Birgitta Wieslander utsdgs att fora stimmoprotokoll.

Val av justeringsmiin
Till justeringsmén vid stimman valdes ordféranden och Elsa Widding.

Upprittande och godkiinnande av rostliingd
Ovanstdende forteckning godkéndes att gélla som rostlingd vid stimman.

Godkiinnande av dagordning
Dagordningen framlades och godkiéndes.

Priovning om stimman blivit behorigen sammankallad
Stimman forklarades behorigen sammankallad.

. Framliggande av arsredovisningen, revisionsberiittelsen och hallbarhets-

redovisningen samt av koncernredovisningen och koncernrevisionsberiittelsen.
I anslutning hiirtill anférande av VD samt redovisning av styrelsens arbete
under rikenskapsaret

Arsredovisning och revisionsberittelse for koncernen och moderbolaget for
rikenskapsdret 2009 framlades.

Ordfoéranden redogjorde for vad som forevarit under verksamhetsaret samt for det
aktuella ldget i bolaget.

Faststiillande av resultat- och balansriikning samt av koncernresultatriikning

och koncernbalansriikning
Arsstimman beslutade faststilla de framlagda resultat- och balansrikningarna for
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10.

11.

12.

13.

koncernen och moderbolaget per 2009-12-31.

Dispositioner bettriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststiillda
balansrikningen
Till rsstimmans forfogande star f6ljande medel i kronor:

Balanserade vinstmedel fran foregdende ar 1205 058 779

Koncernbidrag efter skatt 3 912 733
Arets resultat - 129 386 205
Summa 1079 585 307

Styrelsen och den verkstéllande direktdren foreslar att vinstmedlen disponeras pa
foljande sitt:

[ ny rikning 6verfors 1 079 585 307
Summa 1079 585 307

Arsstimman beslutade godkinna styrelsens forslag.

Beslut i fraga om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstiillande
direktoren

Arsstimman beslutade att, i enlighet med revisorernas tillstyrkande, bevilja
styrelsen och verkstillande direktoren ansvarsfrihet for rikenskapsarets forvaltning.

Statens representant presenterar och motiverar forslag till beslut om styrelse,
styrelseordforande, revisor och arvodering

For tiden intill nésta arsstimma foreslogs omval av Hakan Buskhe att ocksa vara
styrelseordforande, Anne Gynnerstedt, Bjorn Mikkelsen, Lena Olving och Tryggve
Sthen. Vidare foreslogs nyval av Margareta Alestig och Lennart Pihl.

Den foreslagna styrelsen har som helhet bred erfarenhet av bolagsstyrning, finansiell
rapportering, industriverksamhet, forandringsarbete, kund-, marknads- och
tillvixtfragor och av logistikmarknaden.

Styrelsen beddms vil svara mot de krav som staten har stéllt upp.

Arvode foreslogs utga med 260 000 kr per ar till styrelsens ordférande samt med
122 000 kr per ar till var och en av de 6vriga ledaméterna. Arvode foreslogs inte
utgd till styrelseledamot som ar anstilld i Regeringskansliet.

Arvode foreslogs inte utga till arbetstagarrepresentanter.

Deloitte AB med den auktoriserade revisorn Henrik Nilsson som huvudansvarig
valdes vid arsstimman 2008 for en period av tre ar intill utgangen av arsstimman
2011. Det ér dérfor inte aktuellt med val av revisor.

Arvode for revisors arbete foreslogs utga enligt godkéind rikning.

Styrelsens redogorelse for de ledande befattningshavarnas ersiittningar samt
redovisning for om tidigare beslutade riktlinjer for ersiittning foljts
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Av drsredovisningen framgar ersittningar till ledande befattningshavare. En
felaktighet i arsredovisningen anméldes. Den angivna uppgiften om pension till
Mats Hanson ska vara 416 000 SEK hdgre dn angivet.

De pa den extra bolagsstimman den 4 mars 2010 fasstillda riktlinjerna har enligt
revisorerna foljts under rikenskapsaret 2009.

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersiittning och andra anstiillningsvillkor for
ledande befattningshavare

Arsstimman beslutade godkinna det i kallelsen bifogade forslaget till riktlinjer,
vilka dr forenliga med Riktlinjer for anstillningsvillkor for ledande
befattningshavare i foretag med statligt 4gande (2009).

. Beslut om antalet styrelseledamioter

Arsstdimman beslutade att styrelsen skall besta av sju (7) ledaméter. Inga
suppleanter utses.

Val av styrelse och styrelseordfirande
Arsstimman beslutade i enlighet med forslaget i punkten 12.

Val av revisor
Se punkten 12 angdende val av revisor.

Faststiillande av styrelsearvoden och av revisionsarvoden

Arsstimman beslutade om arvode till styrelsens ordférande med 260 000 kr per ar
samt arvode med 122 000 kr per ar till var och en av de 6vriga ledamoterna.
Beslutades att arvode inte utgar till styrelseledamot som ér anstalld i
Regeringskansliet samt inte heller till arbetstagarrepresentanter.

Arsstimman beslutade vidare att arvode for revisors arbete utgir enligt godkind
rikning.

Beslut om antagande av ny bolagsordning
Arsstimman beslutade anta forslaget i kallelsen till ny bolagsordning.

Ovrigt

Agarrepresentanten Elsa Widding presenterade och éverlimnade “Information till
styrelsen for Green Cargo AB vid stimman den 16 april 2010”. Agarrepresentanten
Elsa Widding framforde dgarens tack till styrelsen, foretagsledningen och
personalen for vl genomfort arbete trots besvirliga forhallanden under
verksamhetséret.

Avslutande av stimman
Lennart Pihl, som avgédr som VD, tackade for sin tid som VD pé bolaget och hélsade

Mikael Stohr vilkommen som ny VD.

Ordforanden forklarade stimman avslutad.
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Bilaga 1 till bolagsstimmoprotokoll den 16 april 2010

BOLAGSORDNING

Organisationsnummer 556119-6436

§1 Firma

Bolagets firma dr Green Cargo AB.

§2 Styrelsens siite

Bolagets styrelse ska ha sitt site i Solna.

§3 Verksamhet

Foremadlet for bolagets verksamhet ska vara att, direkt eller indirekt, tillhandahalla logistik-
och godstransporttjénster till nationella och internationella kunder i huvudsak inom
jarnviagsomradet samt bedriva darmed forenlig verksamhet.

§4 Aktiekapital

Bolagets aktiekapital ska utgora ldgst sjuttiofemmiljoner (75 000 000) kronor och hogst
trehundramiljoner (300 000 000) kronor.

§5 Antalet aktier

Antalet aktier ska vara ldgst sjuhundrafemtiotusen (750 000) och hogst tremiljoner

(3 000 000).

§6 Styrelse och revisorer

Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstimman, besta av ldgst tre (3) och hogst
atta (8) ledaméter utan suppleanter. Bolagsstimman ska utse styrelseordforanden.

Bolaget ska ha en (1)eller tva (2) auktoriserade revisorer med eller utan en (1) eller tva (2)
revisorssuppleanter eller ett (1) registrerat revisionsbolag som revisor.
§7 Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till arsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma, dér fradga om éndring av
bolagsordning ska behandlas, utférdas tidigast sex (6) veckor och senast fyra (4) veckor fore



stimman. Kallelse till annan extra bolagsstimma ska utfirdas tidigast sex (6) veckor och
senast tva (2) veckor fore stimman. Kallelse till bolagsstimman ska skickas med post till
aktiedgaren samt annonseras i Post- och Inrikes Tidningar och Dagens Industri.

§8 Riikenskapsar

Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.

§9 Riksdagsledamots deltagande i bolagsstimma

Om bolaget har mer dn femtio (50) anstéllda har riksdagsledamot ritt att, efter anmalan till
styrelsen nérvara vid bolagsstimma och i anslutning till denna stélla frdgor. Anmélan bor vara
styrelsen tillhanda senast en (1) vecka i forvag. Underrittelse om tid och plats for
bolagsstamma ska séindas med brev till riksdagens centralkansli i anslutning till utfirdandet av
kallelsen till stimman.




Bilaga 2 till bolagsstimmoprotokoll den 16 april 2010

Green Cargo riktlinjer for anstillningsvillkor for ledande befattningshavare

Regeringens riktlinjer for anstillningsvillkor for ledande befattningshavare i foretag med
statligt dgande av den 20 april 2009 ska tillimpas nir det géller ersdttningsprinciper och
redovisning for ledande befattningshavare inom Green Cargo koncernen.

Med ledande befattningshavare avses:

Niva 1: Anstdllda som ingar i Green Cargo AB:s koncernledningsgrupp.

Niva 2: Anstdllda som rapporterar till VD och som visserligen inte ingar i
koncernledningsgruppen, men som har en sidan tjinst som kan anses vara av sérskild
betydelse for bolaget.

Niva 3: Anstillda som ingér i Green Cargo dotterbolags ledningsgrupp.

Niva 4: Anstillda som rapporterar till VD i dotterbolag och som visserligen inte ingar i
ledningsgruppen, men som har en sddan tjinst som kan anses vara av sérskild betydelse for
dotterbolaget.

Styrelsen har 2009-12-17 godként en lista 6ver ledande befattningshavare i Green Cargo
koncernen samt anstéllningsvillkoren for dessa.

Styrelsen ska I6pande f6lja och godkédnna fordndringar av anstillda pa listan.
Samtliga forandringar av ersittning till anstdllda i niva 1 och 2 pa listan ska beslutas av
styrelsen

VD ges 1 uppdrag att besluta om foréndringar av ersittning till anstdllda i niva 3 och 4. VD
ska dérvid samt nér det giller 6vriga anstdllda tillse att av bolagsstimman faststillda
ersittningsprinciper foljs.

Vid beslut om enskild ersittning ska skriftligt underlag presenteras av ledningen som utvisar
bolagets kostnad. Samma sak giller vid VD:s beslut gillande ersattning in niva 3 och 4. I
dessa fall tar ledningen for dotterbolaget fram det skriftliga underlaget.

Styrelsen ska gora en arlig genomgéng av listan for att tillse att den omfattar anstillda som
enligt definitionen dr koncernens ledande befattningshavare samt att anstillningsvillkoren for
dessa foljer de av bolagsstimman faststéllda ersittningsprinciperna.



