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GREEN CARGOS ARSSTAMMA PROTOKOLL fort vid arsstimma

i Green Cargo AB, org. nr 556119-6436, den
29 april 2014 i Solna

¥

NARVARANDE

Aktiesigare Antal aktier och roster:

Staten foretradd av Stefan Ohlén 2 000 000
enligt fullmakt, bilaga 1

Summa: 2 000 000

Styrelse

Lennart Pihl
Lars Erik Fredriksson

Foretagsledning

Jan Kilstrom, VD
John Klint, CFO
Mikael Wagberg, sekreterare

Revisor
Hans Akervall

Ovriga
Daniel Kristiansson, staten

1§

Styrelsens ordfoérande Lennart Pihl 6ppnade stimman.

2§

Stdmman valde Lennart Pihl till ordférande pa stdmman.

38

Stdémman godkénde sdsom rdstldngd ovanstidende forteckning av aktier och dessas dgare.

48
Ordférande Lennart Pihl utsdg Mikael Wagberg att fora protokoll vid stimman.

5§

Stimman valde Stefan Ohlén och stimmans ordférande Lennart Pihl att justera protokollet.

6§
Stdamman godkénde den utsdnda dagordningen.
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7§

Stamman godkénde att allmédnheten bereddes mdjlighet att ndrvara vid stimman.

88§

Stamman forklarade att drsstdimman sammankallats i behorig ordning.

98§
Arsredovisning, revisionsberittelse, bolagsstyrningsrapport, hallbarhetsredovisning,
koncernredovisning och koncernrevisionsberéttelse for rakenskapsaret 2013 framlades.

Det antecknades att rsredovisningen och revisionsberittelsen for Green Cargo AB och Green
Cargo koncernen hallits tillgingliga hos bolaget samt presenterats p& bolagets hemsida.

10§

Styrelsens ordforande Lennart Pihl redogjorde for styrelsens arbete under rakenskapséret 2013.
Bolaget hade en svag start pa aret beroende pa kraftig nedgang i volymer foranlett av bland annat
lagkonjunkturen. Under véren tilltrddde verkstallande direktoren, Jan Kilstrom. Bolaget initierade
under hosten ett forbéttringsprogram pa kostnads- och intéiktssidan som dock inte ndmnvért
paverkat resultatet under 2013. Verkstéllande direktoren holl dérefter ett anférande och nimnde
sdrskilt forbattringsprogrammet dér fokus ligger pa bolagets nitverk, hur bolaget producerar och
var bolaget ska producera. Aven om 2013 var ett tufft ar sd gick nyforséljningen bra och bolaget
har métt ett stort intresse for Green Cargos tjinster pad marknaden. Aret priglades i dvrigt av
omstrukturering i ledningen. Bolagets huvudansvarige revisor, Hans Akervall, redogjorde
slutligen for revisionsarbetet. Férandringsarbetet under aret har dven paverkat revisionsarbetet,
bland annat virdena i balansrdkningen.

118§
Stamman beslutade

a) att, i enlighet med revisorernas tillstyrkan, faststédlla Green Cargo AB:s resultatrikning och
balansrdkning samt koncernresultatrdkning och koncernbalansrikning,

b) att disponera resultatet i enlighet med styrelsens forslag, och

¢) att, i enlighet med revisorernas tillstyrkan, bevilja styrelseledaméterna och verkstillande
direktorer ansvarsfrihet for 2013 érs forvaltning.

12 § .

Styrelsens ordforande redogjorde for de ledande befattningshavarnas erséttningar samt
informerade att beslutade riktlinjer for ersittning och andra anstéllningsvillkor for ledande
befattningshavare har foljts.

Stimmans ordforande framlade revisors yttrande att beslutade riktlinjer for erséttning och andra
anstillningsvillkor for ledande befattningshavare har foljts.
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13§

Stémman godkénde styrelsens forslag till riktlinjer for erséttningar till ledande befattningshavare i
enlighet med bilaga 2

14§
Stémman godkénde dgarens forslag att éndra bolagsordningen i enlighet med bilaga 3.

15§

Aktiedgarens representant, Stefan Ohlén, presenterade och motiverade forslag till beslut om
arvoden, styrelseledamoter, styrelseordforande och revisor.

Till tiden intill nésta arsstimma foreslogs:
Lennart Pihl, ordférande, omval

Margareta Alestig Johnson, ledamot, omval
Ann-Christine Hvittfeldt, ledamot, omval
Daniel Kristiansson, ledamot, nyval
Tryggve Stehn, ledamot, omval

Lotta Stalin, ledamot, omval

Det dr viktigt att styrelsens sammanséttning dr sddan att styrelsen alltid har kompetents som &r
relevant for bolaget, dven nér bolaget utvecklas och omvirldens férédndras. Bland annat mot
bakgrund av detta foresls viss forindring av styrelsens profil. Styrelsen foreslds kompletteras

med en ledamot som har hég finansiell kompetens. Styrelsen beddms direfter ha for bolagets
styrning relevant kompetens.

Den foreslagna styrelsen har som helhet erfarenhet av bolagsstyrning, foretagsledning, transport-

och logistikfragor, forindringsarbete, marknads- och tillvaxtfragor, industriell operativ erfarenhet,
samt har hog finansiell kompetens.

Arvode till styrelsen foreslds per ar utgé enligt foljande:

Styrelsens ordforande: 300 000 kronor
Styrelseledamot: 150 000 kronor

Arvode utgdr inte till styrelseledamot som &r anstilld i Regeringskansliet eller till
arbetstagarrepresentanter.

Utskottsarvodering foreslas per ar utga enligt f6ljande:

Revisorutskottets ordfdrande: 55 000 kronor
Revisorutskottsledamot; 40 000 kronor

3 (8)



Arvode utgér inte till utskottsledamot som é&r anstélld i Regeringskansliet eller till
arbetstagarrepresentanter.

Arvode fOr revisorns arbete foreslas utga enligt godkénd rdkning.

Det foreslds omval av det registrerade revisionsbolaget KPMG AB for en period om ett ar intill
utgingen av arsstimman 2015 med Hans Akervall som huvudansvarig revisor.

16 §
Stimman beslutade godkénna forslaget till arvoden till stimmovalda styrelseledaméter samt
revisorer som aktiedgarens representant presenterat.

Det antecknades att styrelsearvode kan utbetalas som 16n, alternativt under vissa forutsittningar,
faktureras inom ramen for nédringsverksamhet bedriven i styrelseledamots enskilda firma med F-
skattsedel eller bolag. Styrelse- och utskottsarvode till styrelseledamot utgar, i den méan uppdraget
utfors genom styrelseledamots enskilda firma eller bolag, med tilldgg for ett belopp motsvarande
de sociala avgifter som Green Cargo AB didrmed inte har att erligga. Avtal med styrelseledamots
enskilda firma med F-skattsedel eller bolag om fakturering av styrelse- och utskottsarvode ska
vara kostnadsneutralt for Green Cargo AB.

17§
Stémman beslutade att styrelsen ska besté av sex (6) ledamoter och inga suppleanter.

18§

Stdimman beslutade godkénna forslaget till styrelse och styrelseordforande som aktiedgarens
representant presenterat.

19§
Stdmman beslutade godkénna forslaget till revisor som aktiedgarens representant presenterat.

20§
Stefan Ohlén presenterar och dverlimnar Statens dgarpolicy och riktlinjer for foretag med statligt

dgande samt bilaga 12 till Riktlinjer for dokumentation; Rapportering till Kammarkollegiet samt
instruktion for inbetalning av utdelning.

Stefan Ohlén framfor dgarens tack till styrelsen, foretagsledningen och personalen for vl
genomfort arbete under verksamhetséret.
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218
" Ordforande forklarade stimman avslutad.

Solna den 29 april 2014

Vid protokgllet

Stefan Ohlén

Lennart Pihl
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Bilaga 2
Styrelsens forslag till riktlinjer for erséttningar till ledande befattningshavare

Regeringens riktlinjer for anstédllningsvillkor for ledande befattningshavare i foretag med statligt
dgande av den 20 april 2009 ska tilldmpas ndr det géller ersdttningsprinciper och redovisning for
ledande befattningshavare inom Green Cargo koncernen. Principerna i regeringens riktlinjer ska
dven vara végledande for de totala ersittningarna till Gvriga anstillda.

Med ledande befattningshavare avses:

Niva 1: Anstillda som ingar i Green Cargo AB:s koncernledningsgrupp.

Niva 2: Anstéllda som rapporterar till VD och som visserligen inte ingér i
koncernledningsgruppen, men som har en sddan tjanst som kan anses vara av sérskild betydelse
for bolaget.

Nivé 3: Anstéllda som ingér i Green Cargo dotterbolags ledningsgrupp.

Niva 4: Anstéllda som rapporterar till VD i dotterbolag och som visserligen inte ingér i
ledningsgruppen, men som har en sddan tjénst som kan anses vara av sérskild betydelse for
dotterbolaget.

Niva 5: Anstéllda som ingar i Green Cargo dotterdotterbolags ledningsgrupp.

Niva 6: Anstéllda som rapporterar till VD i dotterdotterbolag och som visserligen inte ingér i

ledningsgruppen, men som har en sédan tjinst som kan anses vara av sérskild betydelse for
dotterdotterbolaget.

Styrelsen har 2012-04-27 godként en lista dver ledande befattningshavare i Green Cargo
koncernen samt anstéllningsvillkoren for dessa.

Styrelsen ska lopande folja och godkénna fordndringar av anstéllda pa listan.
Samtliga fordndringar av erséttning till anstdllda i niva 1 och 2 pé listan ska beslutas av styrelsen.

VD ges i uppdrag att besluta om fordndringar av erséttning till anstéllda i niva 3 och 4. VD ska
dérvid samt nér det géller 6vriga anstillda tillse att av bolagsstimman faststillda
erséttningsprinciper foljs.

Vid beslut om enskild ersdttning ska skriftligt underlag presenteras av ledningen som utvisar
bolagets kostnad. Samma sak giller vid VD:s beslut géllande erséttning i niva 3 och 4. I dessa fall
tar ledningen for dotterbolaget fram det skriftliga underlaget.

Dotterbolags VD ges i uppdrag att besluta om foridndringar av ersdttning till anstéllda i nivd 5 och
6. Dotterbolags VD ska dérvid tillse att av bolagsstimman i Green Cargo AB faststéillda
ersdttningsprinciper foljs.

Vid dotterbolags VD:s beslut géllande ersdttning i niva 5 och 6 ska skriftligt underlag som utvisar

dotterdotterbolagets kostnad presenteras. I dessa fall tar ledningen for dotterbolaget fram det
skriftliga underlaget.

Styrelsen ska gora en arlig genomgéng av listan for att tillse att den omfattar anstillda som enligt
definitionen &r koncernens ledande befattningshavare samt att anstéllningsvillkoren for dessa
foljer de av bolagsstaimman faststéllda ersittningsprinciperna.
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Bilaga 3

Agarens forslag till ny bolagsordning

BOLAGSORDNING

Organisationsnummer: 556119-6436

§1 ' Firma
Bolagets firma dr Green Cargo AB.

§2 Styrelsens séite
Bolagets styrelse ska ha sitt séte i Solna.

§3 Verksamhet

Foremédlet for bolagets verksamhet ska vara att, direkt eller indirekt, tillhandahélla logistik- och

godstransporttjénster till nationella och internationella kunder i huvudsak inom jarnvigsomradet
samt att bedriva ddrmed forenlig verksamhet.

§4 Aktiekapital

Bolagets aktiekapital ska utgdra ligst sjuttiofemmiljoner (75 000 000) kronor och hogst
trehundramiljoner (300 000 000) kronor.

§5 Antalet aktier
Antalet aktier ska vara ligst sjuhundrafemtiomiljoner (750 000) och hogst tremiljoner (3 000 000).

§6 Styrelse och revisorer

Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstdmman, bestd av lagst tre (3) och hogst atta
(8)] ledaméter utan suppleanter. Bolagsstimman ska utse styrelseordféranden. Om ordfdranden
ldmnar sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen inom sig vélja ordforande for tiden intill
utgdngen av den bolagsstimma dé ny ordférande véljs av stimman.

Bolaget ska ha en (1) eller tva (2) auktoriserade revisorer med eller utan en (1) eller tvé (2)
revisorssuppleanter eller ett (1) registrerat revisionsbolag som revisor.

§7 Kallelse till bolagsstiimma
Kallelse till &rsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma dér frdga om dndring av
bolagsordningen ska behandlas, utfiardas tidigast sex (6) veckor och senast fyra (4) veckor fore

stimman. Kallelse till annan extra bolagsstimma ska utférdas tidigast sex (6) veckor och senast tre
(3) veckor fore stimman.

Kallelse till bolagsstimma ska skickas med post till aktiedgaren samt ska ske genom annonsering i
Post- och Inrikes Tidningar samt pd bolagets webbplats. Vid tidpunkten for kallelse ska
information om att kallelse skett annonseras i Dagens Industri.

§8 Rilkenskapsar
Bolagets rékenskapsar ska vara kalenderar.
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§9 Riksdagsledamots deltagande i bolagsstimma

Om bolaget har mer &n femtio (50) anstéllda har riksdagsledamot ritt att, efter anmaélan till
styrelsen, nirvara vid bolagsstimma och i anslutning till denna stélla frigor. Anmélan bor vara
styrelsen tillhanda en (1) vecka i forvdg. Underréttelse om tid och plats f6r bolagsstimma ska
sdndas med brev till riksdagens centralkansli i anslutning till utfardandet av kallelsen till stimman.

4

Antagen vid bolagsstimma den 29 april 2014.
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